Il mio percorso di PCTO

Durante il mio percorso di Percorsi per le Competenze Trasversali e
I'Orientamento (PCTO), ho svolto attivita presso Tekne — Var Group, nella
sede di Via Larga 31 a Bologna. Inserito in un ambiente ben organizzato, —_— |
ho collaborato con il reparto operativo, partecipando a diverse attivita
quotidiane. E stata un’esperienza formativa che mi ha permesso di
acquisire nuove competenze, migliorare la mia autonomia e comprendere
meglio le dinamiche del mondo del lavoro. Questo percorso ha
rappresentato un momento importante nella mia crescita personale e
professionale.




L'azienda e il reparto in cui ho lavorato

L'azienda
L'azienda in cui ho svolto il mio PCTO e Tekne in cui mi son

trovato molto bene con indicazioni strutturate e confidenza da

parte del nostro tutor in noi e nel nostro lavoro

A

|l reparto
Ho avuto l'opportunita di lavorare al fianco di

esperti con cui ho interagito quando chiedevo

aiuti per svolgere le mie task quotidiane




L'accoglienza e le attivita
quotidiane

Accoglienza Attivita quotidiane

Sono stato accolto con Ho partecipato attivamente alla
grande cordialita dal team, gestione delle attivita

che mi ha subito fatto sentire giornaliere, collaborando con i
parte integrante colleghi e imparando nuove
dell'organizzazione. metodologie di lavoro.
Supporto

Ho avuto I'opportunita di supportare il team in vari compiti,

dimostrando impegno e flessibilita.




Competenze sviluppate

1 Gestione del tempo

Ho imparato a organizzare il mio tempo in modo

efficiente, rispettando scadenze e priorita.

3 Lavoro in team

Ho migliorato le mie capacita di collaborazione,

comunicazione e ascolto all'interno del team.

Coding
Ho imparato a programmare in c# leggendo manuali e

documentandomi

SQL
Ho affinato le mie abilita nelle query SQL e nella

costruzione dei database




Il graduale aumento
dell'autonomia

Iniziale supporto
All'inizio ho lavorato in affiancamento ai colleghi, imparando

gradualmente i processi e le responsabilita.

Progressiva autonomia
Con il tempo, ho assunto compiti in maniera sempre piu
indipendente, dimostrando crescita e affidabilita.
Ruolo piu attivo
Nell'ultima fase, ho avuto l'opportunita di assumere un
ruolo piu attivo, creando programmi di gestione di fattura

completamente funzionanti




Le difficolta iniziali e il ruolo
dell'ascolto e dell'impegno

//

Difficolta iniziali Ruolo dell'ascolto
Durante le prime settimane, Grazie all'ascolto attivo e al
ho affrontato alcune sfide feedback dei colleghi, ho
nell'integrarmi superato gradualmente

e comprendere i processi e len
queste difficolta.

aziendali.

Impegno e dedizione

Il mio impegno e la mia dedizione mi hanno inoltre aiutato a

raggiungere gli obiettivi prefissati.




Conclusioni e riflessioni
finali

Il mio percorso di PCTO é stato un’esperienza estremamente formativa.
Ho avuto la possibilita di applicare le conoscenze acquisite a scuola in un
contesto professionale reale, imparando a programmare in C# e
affinando le mie competenze in SQL. Ho inoltre compreso l'importanza
delle attivita quotidiane, della costanza e dell’organizzazione nel
raggiungimento degli obiettivi lavorativi. Ringrazio i colleghi per il
supporto e la disponibilita dimostrata, che mi hanno aiutato a crescere e
a diventare piu autonomo. Questa esperienza ha rappresentato un passo
importante nella mia preparazione per il futuro professionale.




